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Merkblatt für Mitarbeiter externer Auftragnehmer 

 
 
Als Zulieferer der Lebensmittelbranche tragen wir eine besondere Verantwortung für unsere 
Produkte und die Mitarbeiter im Betrieb. 
 
Die Sicherheit ist für uns mehr als eine Verpflichtung, vielmehr eines unserer obersten Ziele. 
Bitte beachten Sie zu Ihrem eigenen Schutz auf dem Werksgelände unsere Umwelt-, 
Sicherheits- und Hygienevorschriften. 
 
 

In unseren Produktionsbereichen gelten nachfolgende besondere Verhaltensregeln 
 

 Regeln zur Sicherheit gemäß Arbeitsfreigabe und Hinweise des Fachpersonals 
 
 Das Betreten der Produktionsräume ist nur Personen gestattet, die frei von Krankheiten 

(im Sinne des Bundesinfektionsschutzgesetzes) sind. 
 
 Unsere Produktionsbereiche sind in rote und grüne Hygienezonen unterteilt. 

In den grünen Zonen muss saubere Arbeitskleidung getragen werden. 
In den roten Zonen muss darüber hinaus ein Einweg-Haarnetz getragen werden, das alle 
Haare bedeckt und es darf kein sichtbarer Schmuck getragen werden. 
Im Produktionsbereich für funktionale Hüllen gelten zusätzliche Hygieneregeln, die 
beachtet werden müssen. 

 
 Essen und Trinken sowie die Einnahme von Medikamenten ist in den 

Produktionsbereichen nicht erlaubt (Ausnahme: Wasser in PET-Flaschen). 
Rauchen ist nur in ausgewiesenen Bereichen erlaubt. 
 

 Abbrech-Klingen und Glasgegenstände sind in den Hygienezonen nicht erlaubt, (falls 
notwendige Instrumente/Arbeitsgegenstände mit Glas zum Einsatz kommen, muss dies 
vorher mit einem Verantwortlichen im Betrieb abgestimmt werden). 
 

 Wir verpflichten uns zu sorgsamen und energieeffizienten Umgang mit den zur 
Verfügung gestellten Rohstoffen und Ressourcen. 

 
 Es dürfen nur von Kalle zur Verfügung gestellte Wartungsprodukte verwendet werden. 
 
 
Mit meiner Unterschrift bestätige ich, dass ich die Umwelt-, Sicherheits- und 
Hygienevorschriften verstanden habe und umsetzen werde. 
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